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Verkostoyhteistyon tausta ja organisoituminen

Sosnet on valtakunnallisesti ja kansainvalisesti tarkea sosiaalityon koulutuksen ja tutki-
muksen laadun ja vaikuttavuuden takaaja, jonka puitteissa tehty yhteistyo noteerattiin
Karvin yhteiskuntatieteellisen alan koulutuksen arviointiraportissa. Verkostossa kehite-
taan ja organisoidaan koulutusta hyodyntaen jasenyliopistojen erityisosaamista ja yh-
teistyoverkostoja. Yhteisesti asetettujen tavoitteiden ja toiminnan kautta nostetaan
koulutuksen laatua seka toimitaan tehokkaasti ja koordinoidusti sosiaalityon koulutuk-
selle ja tutkimukselle tarkeiden asioiden parissa.

Sosiaalityon koulutusta antavien yliopistojen yhteistyo kaynnistyi 1990-luvun alkupuolella.
Yhteisty0 tiivistyi viralliseksi verkostoyhteistydksi vuonna 1999, jolloin perustettiin Valtakun-
nallinen sosiaalityon yliopistoverkosto Sosnet.

Verkoston tehtdavana on vuonna 2010 uudistetun yliopistojen rehtoreiden allekirjoittaman
perussopimuksen mukaisesti valtakunnallisena yhteistyona:

e Jarjestaa sosiaalityon erikoistumiskoulutusta

e Toteuttaa valtakunnallista tohtorikoulutusta

e Edistda peruskoulutukseen liittyvaa yhteistyota

e Tuottaa yhteistydssa verkkopohjaisia opetusratkaisuja
e Kehittda sosiaalitydn koulutusta ja sen laatua

e Parantaa tutkimuksen kansainvalistymista

e Tehda tutkimusyhteistyota.

Verkoston toimintaa johtaa johtoryhma, jossa on professoriedustajat varsinaisena ja vara-
jasenena jokaisesta yliopistosta. Helsingin yliopistoa edustaa seka suomenkielinen etta ruot-
sinkielinen jasen. Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen edustaja osallistuu paattavana jase-
nend johtoryhmaan tohtorikoulutusyhteistyon osalta. Lisdksi johtoryhmaéssa on erikoistumis-
koulutuksen tyovaliokunnan puheenjohtaja. Koordinaatioyliopistona toimii Lapin yliopisto,
jossa tydskenteleva suunnittelija toimii johtoryhman esittelijana ja sihteerina.

Johtoryhman ohella Sosnetin eri tehtavaalueilla toimivat tyovaliokunnat: Peruskoulutuksen,
Erikoistumiskoulutuksen, Verkko-opetuksen, Kansainvalisen yhteistyon, Tohtorikoulutus- ja
tutkimusyhteistyon, Vaikuttamisen, Ulkomaisten tutkintojen ja Ammattitaidon selvittamisen
tyovaliokunta. Tyovaliokunnat kasittelevat toiminta-alueelleen kuuluvia asioita seka valmis-
televat niihin liittyvia esityksia johtoryhmalle ja yliopistoille. Johtoryhma ja ty6valiokunnat
tyoskentelevat paaosin etdkokouksina.

Sosiaalityon koulutusyksikdiden avoimena keskustelufoorumina toteutetaan vuosittain sosi-
aalityon kevatseminaari, jonka yhteydessa pidetaan verkoston yleiskokous. Vuonna 2025 ke-
vatseminaari jarjestetadan Rovaniemelld, vuonna 2026 Tampereella, 2027 Jyvaskylassa ja 2028
Turussa.

Vuosina 2025—-2028 verkoston toiminnalle asetetut tavoitteet ja niiden toteutumista tukevat
toimenpiteet on esitetty Sosnetin tehtdavaalueiden mukaisesti luvuittain.



Peruskoulutus

Kehitetdan ja linjataan sosiaalityon peruskoulutuksen sisall6llisia ja rakenteellisia ratkai-
suja. Edistetaan koulutuksen valtakunnallista yhdenmukaisuutta. Toteutetaan ja kehi-
tetdan yhteistyoopintoina tarjolla olevaa verkko-opetusta.

Koulutuksen rakenteet ja sisdllot

Uudistetaan ja linjataan sosiaalityon yliopistokoulutuksen sisall6llisia ja rakenteellisia ratkai-
suja valtakunnallisessa yhteistydssa koulutuksen laadun ja valtakunnallisen yhdenmukaisuu-
den turvaamiseksi. Huomioidaan valmisteluty6ssa sujuvat opintopolut sekd aiempien opin-
tojen ja tyokokemuksen hyvaksilukukadytannot.

Kehitetdan edelleen tutkintorakenteen mukaista yhteistd opetusta tavoitteena vastata mo-
nipuolisen opetustarjonnan ohella yliopistojen rahoitusmallin tuomiin haasteisiin mm. ope-
tuksen digitalisaatiosta, oppimisen sujuvoittamisesta ja tavoiteajassa valmistumisesta.
Valtakunnallisina verkkokursseina tarjotaan kaikkien yliopistojen opiskelijoille vdahintaan 15
opintojaksoa lukuvuosittain korkeakoulujen yhteistydopintojen (ns. ristiinopiskelu) periaat-
teita noudattaen, jolloin tuotetaan synergiaetujen ohella Sosnetin yliopistoille konkreettista
hyotya yliopistojen rahoitusmallin kautta. Tarjontaa uudistetaan saanndllisesti. (Ks. tarkem-
min luku Yhteistyéopinnot).

Toteutetaan Sosiaalitydbn maisteriopintoihin valmistavat opinnot sosionomeille —pilotti-
hanke 1.1.2025-31.12.2026. Opetus- ja kulttuuriministerié on mydntanyt hankkeen toteut-
tamista varten Lapin yliopistolle yliopistolain (558/2009) mukaista harkinnanvaraista rahoi-
tusta 250 000 euroa paatokselld (OKM/137/523/2024) 19.12.2024. Hanke vastaa Sosiaali- ja
terveysalan korkeakoulutuksen kehittdaminen (SOTEKO) -hankkeessa (2021-2023) tunnistet-
tuihin haasteisiin. Hankkeessa kehitetaadn valtakunnallisessa yhteistydssa sosiaalityon mais-
teriopintoihin valmistavien opintojen kokonaisuutta sosionomeille (AMK). Yliopistot ovat yh-
teistyossa tunnistaneet SOTEKO-loppuraportissa kuvatut tdydentavien opintojen teemat: 1)
Teoreettiset opinnot, 2) Tutkimukselliset opinnot, 3) Juridiset opinnot ja 4) Kdytdannon ope-
tus. Hankkeessa tehddan alakohtaista koulutuksen kehittamista ja yhteista opetussuunnitel-
matyo6ta. Tavoitteena on nopeuttaa ja selkeyttda sosionomien siirtymista sosiaalitydn mais-
terikoulutukseen vahentamalla koulutusten tarpeetonta paallekkaisyyttd. Hanke toteute-
taan Sosnet-yliopistoverkoston yhteistydna. Hankkeesta vastaa verkostoa koordinoiva Lapin
yliopisto. Pilotointiin osallistuvat Itd-Suomen, Jyvaskyldan ja Tampereen yliopistot.

Kaytdnnonopetus

Kehitetdaan tavoitteellisesti sosiaalitydon koulutukseen lakisaateisesti kuuluvaa kaytannon-
opetusta. Kehitetdadn verkostoyhteistyota tukevia toimintarakenteita kaytannén opetuksen
tueksi turvaamaan koulutuksen laatua ja yhdenmukaisuutta eri yliopistoissa.

Toteutetaan lukuvuosittain yliopistojen yhteistyona kaytdannénopetuksen ohjaajina toimi-
ville sosiaalityontekijoille koulutuskokonaisuus (5 op) valtakunnallisena taydennyskoulutuk-
sena tukemaan kaytannonohjaajien ohjaustyota. Koulutuskokonaisuus sisaltaa verkkokurs-
sin, oppimateriaalia paikallisiin monimuoto-opetuksen toteutuksiin.



Arvioidaan tarpeet ja yliopistojen mahdollisuuden tuottaa ohjausosaamista syventava opin-
tojakso kaytannon opetuksen ohjaajina toimiville sosiaalityontekijoille. Kehitetdan vapaasti
saatavilla olevaa ohjauksen tukimateriaalia.

Vaikutetaan kaytdannonopetuksen edellytysten, rakenteiden ja rahoituksen turvaamiseen
uusilla hyvinvointialueilla ja osana sosiaali- ja terveydenhuollon TKKI-valmistelua.

Opiskelijavalinnat

Arvioidaan kokonaisuutena sosiaalityon opiskelijavalintoja ja eri valintavaylien toimivuutta.
Kehitetdaan ja yhdenmukaistetaan valtakunnallisesti sosiaalitydn opiskelijavalintaa. Sujuvoi-
tetaan aiemman korkeakoulututkinnon suorittaneiden siirtymista sosiaalityén opintoihin
tutkinto-opiskelijana.

Toteutetaan vuosittain kuuden yliopiston yhteistyona yhteisvalinta. Sosiaalityon yhteisvalin-
nan hakukohteet ovat vuodesta 2025 alkaen mukana valtakunnallisessa valintakoeyhteis-
tyossad G. Valintakokeessa on sosiaalityon lisdksi mukana myds muita koulutusaloja, kuten
hallintotieteet, yhteiskuntatieteet, liikkunnan yhteiskuntatieteet, sosiaalitieteet, oikeustiede
ja viestintatieteet.

Todistusvalinnan kriteerit muuttuvat kevaalla 2026, jolloin otetaan kdyttoon valtakunnalli-
sen valintahankkeen kanssa tyostetyt uudet todistusvalinnan kriteerit.

Toteutetaan maisterivalinnat yhteisvalintana neljan yliopiston (Jyvaskyla, Itd-Suomi, Lappi ja
Turku) yhteistyéna. Arvioidaan yhteisvalinnasta saatuja kokemuksia ja kehitetdan niiden
pohjalta valintaperusteita ja valintojen toteuttamistapaa. Pyritdan selkeyttamaan maisteri-
valintaa hakijoille ja vdhentamaan valinnoista aiheutuvaa tyota yliopistoille.

Edistetdan sosiaalityon yliopistokoulutuksen tunnettuutta toisen asteen koulutuksessa ja
potentiaalisten hakijoiden parissa. Kehitetdaan opiskelijavalintojen markkinoinnin tueksi ma-
teriaaleja yliopistojen ja Sosnetin yhteiseen kayttoon. Osallistutaan opiskelijavalintoihin liit-
tyviin tapahtumiin. Kannustetaan Sosnetin jasenyliopistoja edistamaan alueellaan sosiaali-
tyon koulutuksen nakyvyytta.

Ammattitaidon selvittiminen

Osana sosiaalihuollon ammattihenkildiden toiminnan asianmukaisuuden valvontaa Sosiaali-
ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto (Valvira) voi tarvittaessa maarata sosiaalihuollon am-
mattihenkilon ammatilliset tiedot ja taidot selvitettavaksi sosiaalihuollon ammattihenki-
[6istd annetun lain mukaisesti.

Ammattihenkil6lakiin sisadltyvastd ammattitaidon arvioinnista vastaa kyseiseen ammattiin
johtavasta koulutuksesta vastaava yliopisto. Sosiaalityontekijoiden osalta on yliopistojen
kesken sovittu, ettd selvityksistd vastaa Sosnetin Ammattitaidon selvittamisen tyovalio-
kunta, joka on valmistellut Valviran sosiaalihuollon valvonnan asiantuntijoiden kanssa tii-
viissd yhteistydssa ammattitaidon selvittamiseen liittyvat toimintaperiaatteet ja -kdytannot.
Jatketaan Sosnetin ja Valviran vuoropuhelua asiakasturvallisuuteen, ammattitaitoon ja sosi-
aalityon koulutukseen liittyvaa vuoropuhelua seka jarjestetdan vuosittain aihepiiriin liittyva
seminaari tai webinaari.

Tiedontuotanto



e Tilastoidaan vuosittain sosiaalityon koulutuksen aloittaneiden ja valmistuneiden maarat yli-
opistoittain ja valtakunnallisesti.

e Tuotetaan tietoa sosiaalityon koulutuksesta yliopistojen, ministerididen ja muiden sidosryh-
mien kdyttéon, myos kansainvalisesti.

o Tiivistetdadn yliopistojen yhteistyota sosiaalitydon koulutusta ja sosiaalityontekijoiden urapol-
kuja koskevassa tutkimuksessa.

Yhteistyoopinnot

Sosnetin tavoitteena on yllapitaa opetusyhteistyota erityisesti verkkovalitteisten, moni-
muotoisten ratkaisujen turvin. Yhteistyon tavoitteena on suunnitella ja yllapitaa sosiaa-
lityon koulutuksen valtakunnallisen verkko-opetustarjonnan kokonaisuutta, tukea yli-
opistoja yhteistyoopintojen eli ristiinopiskelun toteuttamisessa seka aikaansaada syner-
giaetuja ja sujuvoittaa opiskelijoiden opintojen etenemista.

Opetusyhteistyd

e Jasennetdan yliopistojen tarjoamaa yhteistydopintojen tarjontaa hallituksi kokonaisuudeksi.
Kehitetaan tarjontaa pitkajanteisesti huomioiden yliopistojen tarpeet ja opetuksen paino-
alueet.

e Kehitetdan edelleen joustavaa, resurssitehokasta ja laajasti opiskelijoita seka yksikoita pal-
velevaa verkko-opetuksen tarjontaa. Selvitetdaan ja tehdaan aikataulutettu suunnitelma mui-
hin sosiaalitydn teema-alueisiin liittyvistad yhteisista opintojaksoista. Uudistetaan ja paivite-
taan opintojaksojen sisaltoja ja toteutustapoja sdannollisesti.

e Jatketaan jo vakiintunutta valtakunnallista verkko-opetusta jarjestamalla lukuvuosittain va-
hintdan 15 valtakunnallista opintojaksoa, joille eri yliopistojen opiskelijat voivat osallistua
osana yhteistydopintoja, eli niin sanotun ristiinopiskelun kautta. Kukin yksikko tuottaa yhtei-
seen verkko-opetukseen vahintdan yhden kurssin tarjottavaksi verkoston opetukseen.

e Siirrytddn yhteistyoopinnoissa kdyttamaan ristiinopiskelupalvelua.

e Opetusyhteistyon avulla lisataan opiskelijoiden valinnanmahdollisuutta ja tuetaan opiskeli-
joiden mahdollisuuksia valmistua tavoiteajassa.

Oppimateriaalit ja pedagogiikka

e Vastataan lisaantyneisiin opiskelijamaariin suunnittelemalla ja toteuttamalla verkkokurssit
siten, ettd ne ovat mahdollisia isommalle maaralle opiskelijoita ja samalla kohtuullisia opet-
tajan tydmaaran osalta.

o Yllapidetdan sosiaalitydn opettajien ja tutkijoiden osaamista verkkovalitteisesta opetuksesta
ja annetaan siihen tukea.



Jarjestetaan tarpeen mukaan vuosittain verkkovalitteisia tilaisuuksia, jotka kehittavat ja tu-
kevat sosiaalitydn opetushenkildston pedagogista osaamista ja edistavat verkostomuotoista
opetusyhteistyota.

Vahvistetaan yhteista tiedonrakentelua ja sisallontuotantoa (erityisesti opetuksen video- ja
podcastklipit) ja otetaan tarpeen mukaan kdyttoon yhteisty6ta helpottavia verkkoratkaisuja.
Edistetdan edelleen materiaalien saavutettavuutta erityisesti materiaalien paivitysten yhtey-
dessa.

Edistetdaan yhteistyéopintojen avulla sosiaalitydon koulutuksen sisallollistd kehittamista ja
kdytantojen yhdenmukaisuutta.

Erikoistumiskoulutus ja jatkuva oppiminen

Sosnet jarjestdaa vakiintuneessa yhteisty0ssa erikoissosiaalityontekijan koulutusta nel-
jalla sosiaalityon erikoisalalla. Verkosto koordinoi erikoistumiskoulutuksen jarjesta-
mistd, kehittamista, arviointia ja tyoelamayhteistyota. Verkosto edistda erikoistumis-
koulutuksen vakiinnuttamista osaksi uudistuvan sosiaali- ja terveydenhuollon raken-
teita ja toimintaa. Erikoistumiskoulutus mahdollistaa potentiaalisten tohtorikoulutetta-
vien rekrytoinnin.

Erikoissosiaalityontekijdn koulutuksen toteutus

Toteutetaan yliopistojen yhteistyona erikoissosiaalityontekijan koulutusta (70 op) neljalla
sosiaalityon erikoisalalla. Erikoisaloilla jarjestetddan paasaantodisesti nelja kontaktiopetusjak-
soa vuosittain, keratdan palautetta koulutuksesta ja valmistellaan erikoisalojen yhteistyona
opetuksen pedagogisia ratkaisuja.

Kehitetdadn rakenteita erikoistumiskoulutuksen koulutuksen aikaiseen tybeldmayhteistyo-
hon ja jarjestetadn yhteistyota tukevia tilaisuuksia. Arvioidaan koulutuksen vastaamista tyo-
elaman osaamistarpeisiin yhteistydssa opiskelijoiden ja asiantuntijoiden kanssa.
Toteutetaan suunnitellusti erikoisalojen haut ja opiskelijavalinnat opintopolussa.

Edistetddn sosiaalityon ammatillisessa lisensiaatinkoulutuksessa opintonsa keskeyttaneiden
siirtymista erikoistumiskoulutukseen ja opintojen loppuunsaattamista.

Koulutuksen jatkovalmistelu ja kehittdminen

Kehitetadn edelleen erikoistumiskoulutuksen sisallollisia profiileja, toteutusta ja jarjestamis-
malleja yliopistojen kokemusten ja opiskelijapalautteen perusteella. Arvioidaan nykyiset
koulutuksen jarjestamismallit (4 erilaista) ja kehitetdan niitd edelleen huomioiden erityisesti
yliopistojen keskindinen tydnjako, tutkimukselliset profiilit ja resurssit seka sosiaalityénteki-
joiden koulutustarpeet maan eri osissa.

Arvioidaan yliopistojen resurssit huomioiden tulevien koulutusten sisdanottoja kysyntaan ja
tybelamatarpeeseen vastaamiseksi. Arvioidaan koulutuksen laajentamista viidennelle eri-
koisalalle, erityisesti terveyssosiaalityon ja gerontologisen sosiaalitydon kysymysten osalta.
Osallistutaan keskusteluihin erikoistumiskoulutuksen lisatarpeista.



Jatkuva oppiminen

e Verkostorakenne mahdollistaa yliopistojen yhteistyon kehittamisen jatkuvan oppimisen ky-
symyksissa erikoistumiskoulutusta laajemminkin. Toteutetaan vuonna 2023 sosiaalityon jat-
kuvan oppimisen selvitys, jossa arvioidaan koulutustarjonnan laajentamista, jatkuvan oppi-
misen toteuttamisen rakenteita ja resurssointia seka hyvinvointialueiden ja sosiaalitydnteki-
joiden koulutustarpeita. Tehdaadn yhteistyota sidosryhmien ja tydelaman edustajien kanssa.

e Toteutetaan lukuvuosittain sosiaalityon peruskoulutuksen kaytdannénopetuksen ohjaajina
toimiville sosiaalityontekijoille suunnattu verkkopohjainen koulutuskokonaisuus jatkuvana
oppimisena. Kehitetdaan koulutuksen sisdltdja ja toteutusta saatujen kokemusten ja opiske-
lijapalautteen pohjalta. Arvioidaan mahdollisuutta valmistella kdytdnnon ohjaajille ohjaus-
osaamista syventdva opintojakso.

Tohtorikoulutus- ja tutkimusyhteistyo

Tulossopimuskaudella 2021-2024 tohtorikoulutus- ja tutkimusyhteistyon tiivistaminen
ja sosiaalitydon tutkimuksen edistaminen ovat keskeisia verkoston yhteistyon alueita.
Toteutetaan valtakunnallista yhteisty6ta sosiaalityon tohtorikoulutuksen laadun ja ta-
son seka alan tutkijoiden ja tutkimuksen kansallisen ja kansainvalisen verkostoistumisen
edistamiseksi. Sosiaalityon tohtorikoulutukseen ja tutkimukseen liittyva yhteistyo kiin-
nittyy tutkimuksen valtakunnalliseen suuntaamiseen, yksikdissa tehtdavan tutkimuksen
profiloimiseen ja konkreettiseen koulutus- ja tutkimusyhteistyon rakentamiseen.

Ohjelma ja toiminta

e Sosiaalityon tieteenalan verkostoyhteistyd tukee sosiaalitydn tohtorikoulutusta yliopistojen
monitieteisissd tohtorikoulutusrakenteissa. Yhteistyon tavoitteena on tukea yliopistoja toh-
toriopintojen tarjonnassa valtakunnallisen yhteistyén muodossa ja edistda valtakunnallista
verkostoitumista vaitoskirjatutkijoiden kesken. Selvitetdadn mahdollisuuksia kehittaa yliopis-
tojen yhteistyona sosiaalityon tutkijanuramallia ja edistada mahdollisuuksia tyoskennella paa-
toimisesti vaitoskirjatutkijan tehtdvassa.

e Jarjestetddn verkostoyhteistydna vuosittain 1-2 kaikille Sosnetin yliopistojen vaitoskirjatut-
kijoille avointa intensiivikurssia, seminaaria tai tapahtumaa ja yllapidetaan yliopistoille tar-
jolla olevaa vaitoskirjatutkijoille tarjolla olevaa opintojaksoa Sosiaalityén teoriat (5 op).

e Selvitetdaan tohtoriopintojen tarjonnan mahdollisuuksia yhteisty6opintoina yliopistojen va-
lilld ristiinopiskelun periaattein erityisesti sosiaalitydon tieteenalaan kohdentuvissa opin-
noissa.

e Osallistutaan DocSoc360° -tohtoripilotin toimintaan ja toteuttamiseen.

e Toteutetaan vuonna 2025 vaitoskirjatutkijoiden tydnohjauspilotti.

Kansainvdélisyyden edistdminen



Toimintaa jarjestetdaan osittain myo6s englanniksi, jolloin yliopistojen kansainvaliset vaitoskir-
jatutkijat voivat osallistua toimintaan ja tapahtumiin.

Osallistutaan aktiivisesti Nordic-Baltic tutkijakoulutusverkoston toimintaan ja sen vuosittai-
seen kesdkoulun toteuttamiseen. Kesakoulun yhteydessa sovitaan seuraavan vuoden kesa-
koulun pitopaikka ja jarjestajat.

Tutkimusyhteistyo

Tohtorikoulutusyhteistyo linkittyy tiiviisti verkoston tutkimusyhteistyon edistamiseen. Ver-
kostossa sosiaalityon tutkimusedellytyksia edistetdan erityisesti tohtorikoulutuksen vahvis-
tamisen ndkokulmasta. Tutkimuksen edistdamisessa otetaan huomioon sen yhteydet ja vai-
kutukset tohtorikoulutukseen.

Verkostossa edistetdan sosiaalitydon tutkimusta ja sen kansainvélisyytta yliopistojen valta-
kunnallisena verkostoyhteistyona ja yhteistydssa keskeisten sidosryhmien, erityisesti Sosiaa-
lityon tutkimuksen seuran, kanssa. Jarjestetaan sosiaalityon tutkimuksen profiloitumista ja
edistymista tukevia kansallisia ja kansainvalisia tilaisuuksia.

Kehitetddn edelleen sosiaalityon yliopistotasoisen valtion tutkimusrahoituksen mahdolli-
suuksia mm. rakentamalla yhteisia tutkimushankkeita. Yhteistydssa hyddynnetaan tiiviiden
tydelamasuhteiden ohella verkoston kansainvalisia yhteistyorakenteita.

Kaynnistetdan valmistelu sosiaalityon koulutukseen, opiskelijoihin ja tydelamaan sijoittumi-
seen liittyvan tutkimusverkoston kokoamiseksi ja aihepiiriin liittyvdan tutkimuksen edista-
miseksi. Tiivistetadn yliopistojen yhteistyota sosiaalitydon koulutusta koskevassa tutkimuk-
sessa.

Hyodynnetdan tutkimuksen edistamisessa aiempaa selkedammin ja strategisemmin verkos-
ton kansainvalisia yhteistyorakenteita pohjoismaisiin, baltialaisiin ja kiinalaisiin yliopistoihin.

Kansainvalinen toiminta

Verkostossa tyoskennellaan tiiviisti sosiaalityon koulutuksen ja tutkimuksen kansainva-
listen yhteyksien rakentamiseksi, kehittamiseksi ja yllapitamiseksi. Tavoitteena on
koota yksikodiden kansainvalisia yhteyksia ja toimia tehokkaasti alan kehittamiseksi. Kan-
sainvélisen toiminnan painopisteena on erityisesti yhteistyd muiden Pohjoismaiden,
Baltian ja Kiinan suuntaan.

Kehitetdaan ja systematisoidaan entisestadn yksikdiden valista yhteistyota kansainvalisissa
asioissa.

Osallistutaan tiiviisti The Nordic-Baltic Doctoral Network in Social Work -tohtorikoulutusver-
koston ja sen jarjestaman vuotuisen kesdkoulun toimintaan. Edistetdaan jatkorahoituksen
saamista toiminnalle. Verkostossa on mukana yliopistoja Ruotsista, Norjasta, Tanskasta, Vi-
rosta, Latviasta ja Liettuasta.



e Osallistutaan sosiaalityon koulutuksen ja tutkimuksen kansainvalisten jarjestdjen (Pohjois-
maiset, eurooppalaiset ja globaalit) toimintaan ja nimetdan sosiaalityon koulujen jarjestoihin
ehdolle suomalaisten yliopistojen edustajat. Tiedotetaan kansainvalisten jarjestdjen asioista
johtoryhman ja tyévaliokunnan jasenten kautta.

e Tuotetaan yhteistydssa englanninkielisia verkko-oppimateriaaleja hyédynnettavaksi kan-
sainvalisten tutkinto- ja vaihto-opiskelijoiden opetuksessa yhteistydssa verkko-opetuksen
tyovaliokunnan kanssa.

e Aloitetaan keskustelu ja suunnittelu vuonna 2028 Suomessa jarjestettavan kansainvalisen
FORSA-konferenssin toteuttamisesta.

Yhteiskunnallinen vuorovaikutus ja vaikuttamistoiminta

Sosnet toimii aktiivisesti yhteistydssa sidosryhmien ja muiden toimijoiden kanssa vai-
kuttaakseen sosiaalitydn koulutuksen ja tutkimuksen kannalta keskeisten asioihin ja nii-
den kehittymiseen. Yhteiskunnallinen vuorovaikutus on luonnollinen osa verkoston toi-
mintaa. Verkostoyhteistyon kautta voidaan tehostaa yhteista vaikuttamista ja tehda sen
osalta myos tyonjakoa.

e Rakennetaan ja yllapidetdan sosiaalityon koulutuksen ja tutkimuksen yhteistydsuhteita alan
keskeisiin sidosryhmiin (mm. opetus- ja kulttuuriministerio, sosiaali- ja terveysministerio, hy-
vinvointialueet, sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydalueet, sosiaalialan ammattikorkea-
koulut, Talentia, sosiaalialan osaamiskeskukset, Psykonet). Tavataan keskeisia sidosryhmia
saannollisesti.

e Osallistutaan hyvinvointialueiden ja niiden yhteisty6alueiden valmistelu- ja kehittamistyo-
hon sosiaalitydn koulutusta ja tutkimusta koskevien TKKI-rakenteiden ja rahoituksen osalta.
seka sosiaalihuoltoa koskevaan kehittamistyohon ja lainsdadannon valmistelutyéhon. Vaiku-
tetaan lainsdadannon valmistelutyohon erityisesti koulutusta ja tutkimusta linjaavien esitys-
ten osalta. Edistetdaan niin valtakunnallisesti kuin alueellisesti tutkimustoiminnan rakentei-
den ja rahoituksen varmistamista.

e Jatketaan aktiivista yhteisty6tda muiden toimijoiden kanssa sosiaalityon yliopistotasoisen tut-
kimuksen valtionrahoituksen maaran lisddmiseksi vastaamaan paremmin sosiaalityon ja so-
siaalihuollon tutkimustarpeita.

Rahoitus

Sosnetin perussopimuksen mukaisesti jasenyliopistot osoittavat vuosittain verkoston
toimintaan yhtd suuren rahoitusosuuden, joka maaritellddn tulossopimuskausittain.
Toimintaan osoitettujen rahojen kaytosta paattaa verkoston johtoryhma.




e Jasenyliopistot osoittavat toimintamaararahoitusta verkoston toimintaan 20 000 euroa vuo-
dessa tulossopimuskauden 2025-2028 aikana. Tulossopimuskauden vuosikohtainen budjetti
tarkennetaan Sosnetin johtoryhman kokouksessa verkostoyhteistydn toteuttamista edellyt-
tamalla tavalla.

e Raportoidaan verkostolle osoitetun rahoituksen kaytto vuosittain toimintakertomuksen yh-
teydessa.

e Selvitetdan verkoston tehtdvaalueittain mahdollisuudet hankkia yhteistyon kannalta tar-
peellista ulkopuolista rahoitusta.



